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I'ocynapcrBenHoe ob1ieoOpazoBatenbHoe yupeskaenue Pecryonuku Komu
«CneumanpHas (KOppeKIHOHHas ) mkosia-uHTepHat Ne 6» r. [levopsl

YTBEPXIEHO

NPUKa30M AUPEKTOpa

I'OY PK «CKIIH Ne 6» r. Ileuopsr
oT n':_() ﬁf %’/Dh Ngxaé;-o I

IMonoxkenue
0 BHYTpeHHel cucTeMe OlleHKH Ka4ecTBa 00pa3oBaHus

OO01He MOJI0XKEHUS

Hacrosmee Ilomoxenme paszpaboraHo B cooTBeTCTBUM ¢ DenepalbHBIM 3aKOHOM — OT

29.12.2012 Ne 273-®3 «OO6 obOpazoanuu B Poccuiickoit ®denepauuu» U IPyTHMH
3aKOHOJATEIbHBIME akTtamu Poccuiickoit ®enmepariun u MunuctepcTBa 00pa3oBaHUs
PecniyOnuxu Kommu, perimaMeHTHpPYIOIMMH peaTi3aliio MPOLEeAyp KOHTPOJIL M OLEHKH
KauyecTBa 00pa3oBaHMUs.

Hacrosimee [losnoxkeHne o cucTeMe BHYTPEHHEr0 MOHHMTOpPHHra KadecTBa 0Opa3oBaHHUs
(mamee - llonmoxeHwe) ycCTaHABIMBAeT E€IWHBIC TPEOOBAaHUS [0 pEaIM3aLUU CHCTEMBI
BHYTPEHHETO MOHHUTOpHHTa KadectBa obpazomanms ['OY PK «CKIIM Ne 6» r. Iledopsr
(manee — MIKOJIA-HHTEPHAT).

BHyTpeHHsIs cucTeMa OIleHKH KauecTBa 00pa3oBaHus MKoIbl-uHTepHaTa (nanee - BCOKO)
npeicTaBisieT  co0OM  COBOKYITHOCTh  PEIVIAMEHTHPOBAHHBIX  HOPM M IIPaBHII,
JMAarHOCTHYECKHX M OIEHOYHBIX MPOLEaYp, 00eCIIeUHBAIOIINX OLEHKY NPOpeCCHOHAIBHOM
JeSTENbHOCTH TIearoroB, 00pa30BaTeNbHBIX JOCTIDKEHHH 00ydaroluXCs, ONpeNeIICHHE
ypoBHS 3)(PEKTUBHOCTH peau3aluid 00pa3oBaTeNbHBIX IIPOrPaMM, YIIPABJIEHHE KaYeCTBOM
o0pazoBaHUsl.

[lonmosxxeHue omnpenenseT MNPUHIUIBL, LEIH, 33134, COAEpXKAHHE, TEXHOIOTHIO H
OpraHU3allMI0 OIEHKH KauecTBa o0pa30BaHHUS B IIKOJe-UHTepHare. IIponenypel, CpoKu U
OTBeTCTBEHHBIE 3a  QyHKnuonupoanue BCOKO  3akpemrarorcs  OTAEIbHBIMH
HOPMATHBHBIMH IIPABOBBIMH aKTaMH, OIPEACTSIIONIMMHU perjaMeHT OLEHKH KadecTBa
o0pazoBaHMsI B IIIKOJIE-MHTEPHATE.

[TonokeHre pacmpoCTpaHseTCsl Ha JESITENbHOCTh BCEX IeNarorddyeckux pabOTHHKOB
MIKOJIBI-MHTEpHATa, B TOM WYHCIE Ha MeNaroruyeckux paOOTHHKOB, pabOTaroIMX II0
COBMECTHTENIBCTBY, PeaTH3YIOMIUX 001eo0pa3oBaTeabHble (OCHOBHBIE U JOIOJIHUTEIBHBIE)
IPOTrpaMMBbL.

Ilonoxxenue o BCOKO, a Taxxe JONONHEHHS W U3MEHEHHUS K HEMY YTBEPXKIAIOTCA
IIPUKA30M TUPEKTOpa MIKOJIbI-UHTEPHATA.

OcHoBHBIMU ITONIB30BaTesIMHU pe3ynpTaroB BCOKO spistroTcest:

— MumnncrepctBo ob6pasoBanus Pecnydbnuku Komu;

— o0yyJaromuecst 1 poauTeNy;

— MeJaroru4ecKuil CoBeT;

— 0OIIeCTBeHHBIC OpPraHUu3alliH, 3aHHTEPECOBAHHbBIC B OIIEHKE KauecTBa 00pa30BaHMs;

. BCOKO mkosbI-uaTeprara (GyHKIHOHHPYET BO B3aMMOICHCTBHU C pecIyOIMKaHCKOM

CHUCTEMOM OLICHKH KadyecTBa 06pa3013aHH51.

. BCOKO 1mkoJpI-mHTEpHATA IMEET CIIPABOYHYIO H OIIEHOUHYIO COCTABIISAIOIINE:



1.3. В настоящем положении используются следующие понятия:
· качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе, степень достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы;

· оценка качества образования – процесс, в результате которого определяется степень соответствия измеряемых образовательных результатов, условий их обеспечения зафиксированной в нормативных документах системе требований к качеству образования;

· внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО) – система управления качеством образования на основе проектирования, сбора и анализа информации о содержании образования, результатах освоения основной образовательной программы (по уровням общего образования), условий ее реализации и эффективности составляющих ее подпрограмм / компонентов, а также о содержании, условиях реализации и результатах освоения дополнительных образовательных программ ОО;

· внешняя система оценки качества образования – включение потребителей образовательных услуг, органов государственно – общественного управления / коллегиального управления ОО в оценку деятельности системы образования образовательной организации, содержания образования в соответствии с требованиями федеральных образовательных стандартов общего образования (по соответствующим уровням), целям и задачам государственной политики в сфере образования;
· ООП – основная образовательная программа;

· экспертиза – всестороннее изучение состояния образовательных процессов, условий и результатов образовательной деятельности;

· измерения – оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольных измерительных материалов (далее – КИМ) (контрольных работ, тестов, анкет и др.), имеющих стандартизированную форму, и содержание которых соответствует реализуемым образовательным программам.

1.4. Внутренняя система оценки качества образования:

· функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного контроля и мониторинга как основой управления образовательной деятельностью образовательной организации;
· направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки качества образования;
· учитывает федеральные требования к порядку проведению образовательной организацией процедуры самообследования и параметры, используемые в процессе федерального государственного контроля качества образования.
1.5. Положение о СОКО, а также дополнения и изменения к нему рассматриваются на заседании педагогического совета, согласовываются с председателем профсоюзного комитета и утверждается директором школы.

1.6       Основными пользователями результатов СОКО являются:

· обучающиеся и их родители; педагогические работники школы-интерната;
· администрация школы-интерната;
· Министерство образования Республики Коми;
· общественные организации, заинтересованные в оценке качества образования.

1.7.  Оценка качества образования в школе-интернате проводится в соответствии с планом работы.

1.8. Основными принципами функционирования ВСОКО являются:

· согласование и утверждение единых критериев оценивания, преимущественное использование объективных оценочных методов и процедур;

· включение педагогических работников в критериальный самоанализ и самооценку деятельности;

· соизмерение размеров оплаты труда педагогических работников с его результатами и условиями, дифференциация этих размеров в зависимости от конкретных результатов.

2. Цели, задачи и функции ВСОКО
2.1. Целью ВСОКО является получение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях, его изменениях и причинах, влияющих на его уровень.

2.2. Основными задачами ВСОКО являются:

· формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его измерению;

· информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга школьной системы образования;

· разработка единой информационно-технологической базы системы оценки качества образования;

· определение форматов собираемой информации и разработка технологии ее использования в качестве информационной основы принятия управленческих решений;

· изучение и самооценка состояния развития образования в школе с прогностической целью определения возможного рейтинга школы по результатам государственной аккредитации;

· формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной образовательной статистики и оценки качества образования;

· выявление факторов, влияющих на образовательные результаты;

· повышение квалификации педагогических работников по вопросам, касающимся требований аттестации педагогов, оценки индивидуальных достижений обучающихся;

· определение рейтинга педагогов и участие в решении о стимулирующей надбавке к заработной плате за высокое качество обучения и воспитания;

· реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования;

· стимулирование инновационных процессов к поддержанию и постоянному повышению качества и конкурентоспособности.

2.3.Основные функции ВСОКО:

· обеспечение и  удовлетворение потребности в получении качественного образования со стороны всех субъектов школьного образования;

· аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания школьников;

· экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития школы;

· информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования;

· обеспечение внешних пользователей информацией о развитии образования в школе.

2.4. Объектами оценки качества образования являются:

· учебные и внеучебные достижения учащихся;

· продуктивность, профессионализм и квалификация педагогических работников.

· результаты деятельности школы-интерната.

2.5. Предмет оценки:

· качество образовательных результатов;

· качество реализации образовательного процесса;

· качество условий, обеспечивающих образовательный процесс.

3. Порядок организации ВСОКО

3.1. Оценка качества образования осуществляется посредством:

· системы внутренней оценки качества образования;

· общественной экспертизы качества образования, которая организуется силами общественных организаций и объединений, родителей учащихся (оценка удовлетворенности качеством образования);

· профессиональной экспертизы качества образования, организуемой профессиональным образовательным сообществом (внешний аудит);

3.2. Организационная структура ВСОКО включает администрацию школы, педагогический совет, методические объединения педагогов, родительский комитет.

3.3. Согласованная работа всех организационных структур ВСОКО позволяет обеспечить достоверную внутреннюю оценку качества образования.
3.4. Ключевыми направлениями ВСОКО по уровням общего образования являются:

· содержание образования (основные, адаптированные и дополнительные образовательные программы), его реализация в процессе образовательной деятельности;

· условия реализации адаптированной образовательной программы;

· достижение обучающимися результатов освоения образовательной программы.
3.5. Качество процесса, качество условий и качество результата определяют логическую структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемых к оценке качества образования, график оценочных процедур (система мониторинга).

3.6. Внутренняя система оценки качества образования осуществляется применительно к результатам освоения учащимися и условиям реализации адаптированной образовательной программы соответствующего уровня общего образования и включает: 

· стартовую оценку, необходимую для проектирования и (или) коррекции целевого раздела ООП, самооценки соответствия содержания образования обязательным требованиям, разработки "дорожной карты" условий реализации ООП;

· контрольную оценку по итогам реализации ООП;

· рубежный мониторинг.
3.7. Стартовая оценка проводится на этапе проектирования и (или) коррекции ООП каждого из уровней основного общего образования и не предполагает оценку результатов.

3.8. Контрольная оценка проводится по итогам освоения / реализации ООП за учебный год или триместр и включает оценку:

· эффективности реализованной / освоенной ООП;

· выполнения "дорожной карты";

· достижений учащимися планируемых результатов.

3.9. Рубежный мониторинг выполнения мероприятий отдельных подпрограмм / компонентов ООП и анализ результатов промежуточной аттестации проводится с целью определения эффективности освоения / реализации ООП. 

4. Оценка содержания образования и образовательной деятельности

4.1. Содержание образования в образовательной организации определяется основной образовательной программой соответствующего уровня общего образования, разработанной согласно требованиям.
4.2. Оценку содержания образования осуществляет заместители директора по УР и ВР школы-интерната на основании параметров и измерителей, разработанных в ОО (Приложение 1).

4.3. В рамках содержания образования оценке подвергаются:
· соответствие структуры и содержания учебного плана структуре и содержанию базисного учебного плана 2004 г.;

· наличие учебных планов для учащихся, осваивающих ООП в очно-заочной, заочной формах обучения; по индивидуальному учебному плану;

· наличие материалов, подтверждающих учет в учебном плане образовательных потребностей и запросов обучающихся и (или) их родителей (законных представителей) при формировании компонента ОО;

· наличие рабочих программ учебных предметов по всем предметам учебного плана;

· соответствие содержания рабочих программ учебных предметов, требованиям базового плана;

· реализация в полном объеме содержания программного материала по учебным предметам (выполнение рабочих программ);

· наличие программ воспитательной направленности;

· наличие плана-графика внеурочной деятельности в рамках ООП;

· наличие рабочих программ и др. документации по направлениям внеурочной деятельности, соответствие содержания заявленному направлению;
· реализация в полном объеме содержания программного материала по направлениям внеурочной деятельности;

· наличие программ работы с учащимися с низкой мотивацией к обучению;

· наличие адаптированных образовательных программ;

· наличие индивидуальных учебных планов и графиков.

4.4. Оценка образовательной деятельности осуществляется по следующим показателям:
4.4.1. Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу, в том числе:

· начального общего образования;

· основного общего образования;

4.4.2. Предоставляемые формы получения образования; количество учащихся получающих образование по каждой из форм:

· очная;

· очно-заочная;

· индивидуальный учебный план;

· надомное обучение.

4.4.3. Предоставляемые формы реализации ООП по уровням общего образования, количество учащихся, получающих образование по каждой из форм:

· сетевая форма; 

· с применением дистанционных образовательных технологий;

· с применением электронного обучения.

Раздел 5. Оценка условий реализации 
основной образовательной программы

5.1. Оценку условий реализации основной образовательной программы по уровням общего образования проводит заместители директора по УР и ВР при содействии заместителя директора по АХЧ по параметрам и измерителям, разработанных в ОО (Приложение 2).

5.2. Оценка условий реализации ООП включает анализ:

· кадрового обеспечения;

· материально-технического оснащения;

· качества информационно-образовательной среды;

· учебно-методического обеспечения; 

· библиотечно-информационных ресурсов;

5.3. Оценка условий реализации ООП (по уровням общего образования) проводится на этапе ее проектирования / коррекции с целью определения фактических условий и разработки "дорожной карты". 

Раздел 6. Оценка результатов реализации ООП

6.1. Оценка результатов реализации ООП:
61.1. Оценка предметных результатов учащихся проводится в следующих формах:
· промежуточная аттестация;

· накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений учащихся (с использованием технологии портфолио);

· итоговая аттестация обучающихся.
6.1.2. Оценка достижения личностных результатов освоения учащимися ООП проводится косвенно, посредством неперсонифицированных мониторингов, осуществляемых психологом или иным лицом, имеющими соответствующие полномочия, а также посредством статистического учета индивидуальных достижений учащихся в мероприятиях программ воспитательной направленности.

6.1.3. Оценка личностных результатов встраивается в программы воспитательной направленности.
6.1.4. Фиксация данных по оценке личностных результатов проводится согласно параметрам и индикаторам, представленным в Приложении 3.
6.2. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся:

· организуются и проводятся в ОО согласно  Положению о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;
· являются частью системы внутришкольного мониторинга качества образования по направлению "качество образовательного процесса" и отражают динамику индивидуальных образовательных достижений обучающихся в соответствии с планируемыми результатами освоения основной образовательной программы соответствующего уровня общего образования.

6.3. В рамках текущего контроля как контроля формирующего проводится оценка запланированных рабочими программами педагогов результатов образования.
7. Общественная и профессиональная экспертиза качества образования

7.1. ВСОКО предполагает широкое участие в осуществлении оценочной деятельности общественности и профессиональных объединений в качестве экспертов.

7.2. ВСОКО обеспечивает реализацию прав родительской общественности и профессиональных сообществ, организаций и общественных объединений по включению в процесс оценки качества образования в школе-итернате. Участие указанных структур в оценке качества образования определяется регламентом оценки качества образования.

7.3. Общественная экспертиза качества образования обеспечивает соответствие требований, предъявляемых к качеству образования, социальным ожиданиям и интересам общества и развитие механизмов независимой экспертизы качества образования.

7.4. Основными объектами общественной экспертизы качества образования выступают:

· внеучебные достижения обучающихся (на основе обобщенных результатов);

· общий уровень духовно-нравственного развития учащихся школы-интерната; 

· условия, созданные в школе в целях сохранения и укрепления психического и физического здоровья школьников;

· эффективность управления школой-интернатом, в т. ч. в финансово-экономической сфере.

7.5. Профессиональная экспертиза качества образования обеспечивает соответствие требований, предъявляемых к качеству образования, современным тенденциям развития образования и формирование специального инструментария для диагностики индивидуальных достижений обучающихся.

7.6. Основными объектами профессиональной экспертизы качества образования выступают:

· качество реализации образовательных программ;

· результаты тестирования, анкетирования и т. п., полученные в ходе педагогического, психологического и социально-педагогического тестирований;

· условия, созданные для реализации программ основного и дополнительного образования, реализации индивидуальных запросов обучающихся;

· результаты самообследования.

7.7. Информация о результатах общественной и профессиональной оценки качества образования доводится до общественности через публикации, публичные и аналитические доклады о состоянии качества образования на сайте школы-интерната.
 Принято 

на заседании педагогического совета

протокол № ________ от __________

Приложение 1

Критерии оценки содержания образования
Под качеством образовательного процесса понимается:
· качество образовательных технологий;
· качество доступности образования.

	Критерий 
	Показатель 
	Индикатор
	Ед - цы

	Наполняемость классов
	
	Доля количества классов, в которых наполняемость превышает 15 человек от общего количества классов 
	%

	Реализуемые учебные программы
	Общеобразовательные 
	Доля  числа реализуемых показателей от общего количества показателей
	%

	
	Коррекционные 
	
	

	Формы организации учебного процесса
	Классно-урочная
	Доля  числа реализуемых показателей от общего количества показателей
	%

	
	Индивидуальное обучение (надомное)
	
	

	
	Обучение по индивидуальным учебным планам
	
	

	Научно-методическая деятельность педагогического коллектива
	Организация инновационной деятельности
	Доля количества педагогов, занятых  научно-исследовательской работой  и проектной деятельностью,  от общего числа педагогов
	%

	
	
	Доля количества педагогов, применяющих инновационные педагогические технологии,  от  общего числа учителей
	%

	
	Презентация и популяризация собственной педагогической деятельности
	Доля числа педагогов, активно участвующих в работе методических семинаров различного уровня (выступления, открытые уроки, мастер-классы на уровне ОО, города, республики)
	%

	
	
	Доля числа  педагогов, имеющих собственные публикации
	%

	
	
	Доля учителей, принимающих участие в профессиональных конкурсах, грантах различных уровней
	

	Воспитательная  работа
	Целостная система воспитательной работы
	Наличие в ОО традиций, циклограммы проводимых мероприятий
	

	
	Профилактический совет
	Динамика правонарушений
	%

	
	Культурно-массовая работа
	Динамика посещений  детских представлений, музеев, экскурсий
	%

	
	Патриотическое воспитание 
	Динамика проводимых мероприятий и акций по данному направлению
	%

	
	Духовно-нравственное и эстетическое воспитание
	Динамика проводимых мероприятий и акций по данному направлению
	%

	
	Участие в муниципальных и региональных конкурсах по направлениям работы
	Доля числа победителей и призеров от общего числа участников


	%

%

	Соответствие запросу родителей  и обучающихся
	
	Доля  числа респондентов, удовлетворенных организацией образовательного процесса (по каждой категории отдельно)
	%


Приложение 2
Критерии оценки условий образования
6.2.  Условия образовательного процесса
          В качестве условий образовательного процесса рассматриваются:

· условия организации образовательного процесса; 

· продуктивность, профессиональная компетентность педагогических работников; 

· реализация образовательных программ. 

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Ед - цы

	Материально-технические условия
	Информационное обеспечение


	Доля числа кабинетов, имеющих ПК
	%

	
	
	Доля кабинетов, имеющих выход в Интернет
	%

	
	
	Доля числа кабинетов, подключенных к локальной сети
	%

	
	
	Количество обучающихся на один компьютер
	абс. число

	
	
	Количество мультимедийной техники
	абс. число

	
	Обеспеченность библиотеки литературой
	Доля числа комплектов учебников (для одного обучающегося) 
	%

	
	
	Количество художественной литературы на одного ученика
	абс. число

	
	Обеспеченность специальным оборудованием кабинетов
	Доля предметных кабинетов, оснащенных специальным оборудованием не менее чем на 80%
	%

	Кадровое обеспечение
	Образование педагогов
	Доля числа педагогов с высшим образованием 
	%

	
	Квалификация педагогов
	Доля числа педагогов, имеющих квалификационные категории
	%

	
	
	Доля числа педагогов, имеющих первую квалификационную категорию
	

	
	
	Доля числа педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию
	%

	
	
	Доля числа педагогов, прошедших курсовую переподготовку в текущем учебном году
	%

	Эффективность использования ИКТ в учебном процессе
	Готовность педагогов к использованию ИКТ
	Доля педагогов, имеющих свидетельство о подготовке в области ИКТ
	%

	
	Использование ИКТ в преподавании различных предметов
	Доля педагогов, использующих средства ИКТ в учебном процессе 
	%

	Управление образователь-ным учреждением
	Нормативно-правовая документация
	Наличие свидетельства об аккредитации
	

	
	
	Ведение школьной документации в соответствии с требованиями
	

	
	Привлечение общественности в управление ОО
	Наличие действующего Попечительского Совета
	

	
	Эффективность управления
	Доля числа респондентов, удовлетворенных управлением образовательной системой, от общего количества опрошенных
	%

	Реализация образователь-ных программ
	Соответствие выбранных УМК федеральному перечню учебников
	Доля УМК, соответствующих федеральному перечню учебников
	%

	Соответствие используемых технологий требованиям образовательной программе 
	Использование активных и интерактивных методов обучения
	Доля педагогов,  использующих активные и интерактивные методы обучения на практике
	%


Приложение 3
Критерии оценки личностных результатов
В качестве индивидуальных образовательных результатов  рассматриваются:

· учебные  достижения по отдельным предметам;

· внеучебные достижения;

· отношение к учебным предметам;

· удовлетворенность образованием;

· социальный опыт, самореализация, самовыражение

· степень участия в образовательном процессе (активность на уроке, участие во внеурочной работе и т. д.).

	Критерий 
	Показатель 
	Индикатор
	Ед - цы

	Уровень учебных достижений
	Уровень обученности 
	Отношение числа обучающихся, успевающих на «4» и «5» к общему числу обучающихся
	%

	Уровень внеучебных достижений
	Участие в предметных олимпиадах
	Доля  числа призеров муниципального этапа олимпиад от общего количества обучающихся  школьной команды
	%

	
	
	Доля  числа призеров республиканского этапа олимпиад от общего количества обучающихся  школьной команды
	%

	
	Участие в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях
	Доля  числа участников конкурсов и соревнований  от общего числа обучающихся
	%

	
	
	Доля  числа призеров конкурсов и соревнований  от общего числа участников
	%

	
	Проектная и исследовательская деятельность
	Доля учащихся, включенных в исследовательскую деятельность от общего количества обучающихся
	%

	
	
	Доля учащихся, включенных в проектную деятельность от общего числа обучающихся
	%

	Получение основного общего образования 
	Уклонение от обучения
	Доля числа обучающихся, уклоняющихся от обучения
	%

	
	Второгодничество
	Доля числа обучающихся, оставленных на повторное обучение
	%

	
	Получение свидетельства об обучении
	Доля числа выпускников, получивших свидетельство об обучении 
	%

	
	Потери в системе 
	Доля числа обучающихся, выбывших по неуважительной причине из школы-инетрната
	%

	Уровень социализации
	Социальная проба

Социальная практика
	Количество социальных партнеров
	абс. число

	
	
	Доля обучающихся, участвующих в реализации социальных проектов


	%

	
	Готовность к продолжению образования
	Доля обучающихся, поступивших в учреждения СПО 


	%

	
	Трудоустройство
	Доля обучающихся, не работающих и не обучающихся, к общему числу выпускников 
	%

	
	Асоциальное поведение 
	Доля числа несовершеннолетних обучающихся, совершивших правонарушения, от общего числа обучающихся 
	%

	
	
	Доля числа несовершеннолетних обучающихся, состоящихся на учете в ТКПДН, от общего числа обучающихся 
	%

	
	
	Доля числа обучающихся, состоящих на внутришкольном учете 
	%

	Безопасность и здоровье
	Уровень здоровья обучающихся
	Средний коэффициент здоровья среди классов
	абс. число

	
	
	Доля учащихся, обучающихся на дому по состоянию здоровья
	%

	
	Уровень травматизма
	Доля числа зафиксированных случаев травматизма от общего числа обучающихся
	%
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