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1. O01me moI0XKEHUS

1.1 Meaununckas ciyx6a ['OY PK «CKIIU Ne 6» r. ITedopsl (fajee MIKOJIBI-HMHTEPHATA) B
CBOEU JeaTenbHOCTH pykoBoacTByercs Konctutymuelt Poccniickoit denepanuu, # 3aKOHAMU
Poccuiickoit ®enepanun « urueHudeckne TpeGOBAHMS K yCIOBHSIM 00ydeHHs B 001meo6pasosa-
TeNBbHBIX YupexaeHusx», «CaHuTapHble TpaBUlia YCTPOUCTBA M comepkaHus oOmeobpazosa-
TEJBHBIX YUpeXIeHUi», pemenisiMi [IpaBurensctBa Poccuiickoi denepaliiu, TpyIOBBIM 3aK0-
HOZATeIbCTBOM, IIPABUIAMHU M HOPMaMH OXPAaHbI TPyla, TEXHUKH O€30MacHOCTH M MPOTHBOIIO-
YKapHOM 3alllUTHI, & TAK)Ke Y CTABOM M JOKIBHBIMH aKTaMH IIKOJIbI-WHTEPHATA, MPUKa3aMH JH-
peKTopa.

1.2 HemocpencTBEHHOE PYKOBOJICTBO MEAUIIMHCKOM ClIyKOOH LIKOJIbI-HHTEPHATA OCYIIECTB-
JSIET JTUPEKTOP. ‘

1.3 I'paduk pabOThI METUITMHCKON CIIyXkKOBI YTBEPIKAAETC TUPEKTOPOM LIKOJIBI-HHTEPHATA.

1.4 MenuuuHcKkast ciry)x0a UMeeT OT/IEIbHOE IOMEILEHUE: METUIIMHCKOE, IIPOLENYPHOE, H30-
asrop. OHH 06ecnednBarOTCss HEOOXOAUMBIMH 000PYIOBAHUEM U HHCTPYMEHTAPHAMH MEIUIMH-
CKOTO Ha3HAUEHUs, MEIUKAMEHTaMU.

1.5 MeaumuHCcKast Ciry»k0a BeZleT JOKYMEHTAIHIO, COOTBETCTBYIOITYIO HOMEHKIATYpe ACT.

1.6 B coctaB MEAMIIUHCKOH CITy>KOBI BXOJIHT:

- Bpau-neauarp;

- Bpau-TIICUXUaTp;

- 2 MEZCECTpHI;

- MezcecTpa (pU3noTEepaIni;

-MeJcecTpa

1.7 OcHOBHOH 3amadell HEATENLHOCTH MEIUIMHCKOM CIy>KOBI ABJIAETCS MPOBEICHHE KOM-
miekca jaeueOHO-MPOYUITAKTHYCCKIX, CAHUTAPHO-TUHTHEHHYECKUX U MPOTUBOIIHAEMHOIOTHYC-
CKHMX MEPONPUSATHH, HANpaBICHHBIX Ha OXpaHy 3I0POBbsA 00y4arolIMXcs, MPUBUTHE HABBIKOB
3I0POBOT0 00pa3a KU3HH.

1.8 OCHOBHBIE HAIPABJICHUS MEIMIMHCKOW paboThl C JETBMH B 00pa3oBaTeIbHOM
YUPEXKICHUH:

- OpraHM3aIoHHas padoTa;

- teyebHo-npoduIaKTHYecKas padora;

- CAHHTapHO-TIPOCBETHTENBCKAS padoTa.

2. OyHKUOHH

MenuimHCcKas Cay)x0a IIKOJIBI-HHTEpHATa 00sA3aHa:




2.1 Организовывать  работу  медицинского, процедурного, физиотерапевтического кабинетов школы-интерната в части соматического, психиатрического, стоматологического и физиотерапевтического обслуживания обучающихся.

2.2 Взаимодействовать с медицинскими службами города  Печоры.
2.3 Осуществлять консультативно-диагностическую, соматическую, психопрофилактическую, социально-психологическую, реабилитационную помощь в условиях   школы-интерната.

2.4 Планировать и анализировать деятельность  медицинской службы школы.

2.5 Оказывать учащимся и сотрудникам школы-интерната постоянную, экстренную и неотложную медицинскую помощь по специальностям, предусмотренным медицинской службой школы и лицензией.

2.6 Соблюдать  принципы врачебной этики и деонтологии.

2.7 Совместно с администрацией школы  нести ответственность за охрану здоровья  обучающихся и укрепление их психофизического состояния, диспансеризацию, проведение профилактических мероприятий, контроль соблюдения санитарно-гигиенического и противоэпидемического режима, организацию физического воспитания и закаливания, питания, в том числе диетического.

2.8 Оказывать помощь педагогам в организации индивидуального и дифференцированного подхода к  обучающимся с учётом здоровья и особенностей их развития, предоставлять  рекомендации по медико-педагогической коррекции, подбору профиля трудового обучения, профессиональной ориентации, трудоустройству воспитанников, а также родителям (законным представителям) о необходимости соблюдения охранительного режима в домашних условиях в целях профилактики заболеваний.

2.9 Организовывать  проведение медосмотров и диспансеризации сотрудников школы, а также прохождение ими профилактических прививок против гепатита, краснухи и гриппа.

2.10 Анализировать заболеваемость  обучающихся различными болезнями и разрабатывать мероприятия по снижению и устранению причин, способствующих возникновению заболеваний и их осложнений.

2.11 Внедрять современные методы диагностики и лечения, новой медицинской техники и аппаратуры, лекарственных средств.

3. Права
3.1 Медицинская служба  школы-интерната имеет право:
· принимать участие в совещаниях, собраниях, педсоветах при обсуждении рабочих вопросов;

· вносить предложения по совершенствованию медицинской  работы  в  школе; 

· получать необходимую информацию для выполнения своих функциональных обязанностей;

· присутствовать на любых учебных занятиях и мероприятиях, проводимых сотрудниками школы с целью наблюдения за состоянием отдельных учеников с разрешения администрации;

· требовать от сотрудников информацию о состоянии здоровья учеников в образовательном процессе и вне его (на переменах, в столовой, на группе продлённого дня).
3.2 Вести учет всех детей школьного возраста и движение обучающихся.
3.3 Осуществлять контроль:

· за организацией питания, соблюдением санитарных требований к пищеблоку;

· за сроками годности лекарственных препаратов;

· за уроками физкультуры, ЛФК.

3.4 Вести учет и хранение медицинского инвентаря, медикаментов.

3.5 Совместно с администрацией выделяет приоритетные направления лечебно-оздоровительной работы.

4. Взаимосвязи с другими подразделениями
4.1 Медицинская служба школы-интерната взаимодействует с педиатрической, психиатрической,  физиотерапевтической  службами города, в целях оказания помощи обучающимся школы в полном объёме, предусмотренном законодательством РФ.

4.2 Медицинская служба школы-интерната проводит санитарно-просветительскую работу с обучающимися школы, преподавательским составом  и родителями (законными представителями) обучающихся.

5. Ответственность
5.1 Медицинская служба школы-интерната несет ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на нее задач и функций, состояние трудовой дисциплины, а также за невыполнение в необходимых случаях предоставленных прав.
Принято 
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